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RESUMEN

Realizamos una investigacion descriptiva tomando una muestra de conglo-
merados representados por organismos de base de los Comités de Defensa de
la Revolucién, (C.D.R.), a través de los cuales detectamos 64 sujetos presunta-
mente alcohdlicos con actividad laboral del drea de salud "Rail Sdnchez" en la
Ciudad de Pinar del Rio. A esios sujetos se les realizé una entrevista directa para
confirmar su condicion, siendo clasificados con el uso del MAST en alcohdlicos
problemas. Se estudia comparativamente, igual niimero de controles seleccio-
nados al azar en sus propios centros de trabajo, detectdndose diferencias nuy
significativas entre ambos grupos, sobre todo, en lo relativo a llegadas tardes,
violaciones de la disciplina laboral, incumplimiento de la jornada de trabajo,
y ausencias, a la vez que se valoré cualitativamente la productividad y calidad
del trabajo de los encuestados. Como resultados muy notables debemos sefialar
que la actividad laboral de los alcohdlicos problemas en comparacion con los
controles se vid afectada significativamente, demostrdndose el papel negativo
del alcoholismo en la vida laboral.
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Respercusion del alcoholismo en la vida laboral

SUMMARY

We realised a descriptive research taking a sample of conglomerates
represented by basic organism of the Defences Commite of Revolution (CDR),
fromwhichwe detected 64 persons who are presumed alcoholics with a laboral
activity in the sanitary sector "Rail Sdnchez" in Pinar del Rio city (Cuba). We
realised a direct interview to those persons to confirm their condition, being
rated by the MAST in alcoholics with problems. We have investigated in
comparison the same number of controls choised at random, in their own centers
of work, observing significative differences between both groups, principaly
because they were late at work, they didn't respect laboral rules, they broke
laboral working day and absences, and we have also evaluated productivity and
laboral quality. As important conclusions, we have to speak about the laboral
activity: it has been seriously affected, showing the negative rule of alcoholism
in laboral life.
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RESUME

Une recherche descriptive a été réalisée, et il a é1é pris un échantillon d'un
ensemble de représentations d'organismes de base des Comités de Défense de
la Révolution (CDR), grice auquel 64 sujects présumés alcooliques, membres
de l'équipe médicale "Raiil Sdnchez" dans la ville de Pinar del Rio (Cuba). Ces
personnes ont en un entretien qui a servi a confirmer leur condition, et ils ont été
classés par l'utilisation du MAST quant a leurs problémes face I'alcool. On
étudie et on contraste un nombre égal de contrdles sélectionnés au hasard dans
les mémes centres de travail et des différences significatives entre les deux
groupes sont releveés, surtont en ce qui concerne aux retards, violation de la
discipline laborale, mauvais accomplissement de lajournée de travail, absences,
et en méme temps la productivité et la qualité du travail chez eux a pu étre
évaluée. Plus particuliérement pour ce gu'il s'agit des résultats il est a signaler
que lactivité laborale chez les alcooliques en comparaison avec les controles
s'est vue affecteé significativement, ce qui a pu démontrer le rdle négatif de
l'alcoolisme dans la vie laborale.
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